องค์ประกอบที่ ๗  ผลลัพธ์การดำเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ(๒๕๐คะแนน)       ….........……….คะแนน
๗.๑ สิ่งแวดล้อม (๖๐คะแนน)    

แสดงผลลัพธ์จำแนกในแต่ละด้านตามตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่ ๓  รวมทั้งแสดงให้เห็นระดับ  แนวโน้มและการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่เหมาะสม
๑) ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ
๒) ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อมทางสังคม
๓) ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อมที่กระตุ้นให้เกิดการส่งเสริมสุขภาพ
๗.๒  การส่งเสริมสุขภาพบุคลากร (๖๐คะแนน)    
แสดงผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่ ๔  รวมทั้งแสดงให้เห็นระดับ  แนวโน้มและการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่เหมาะสม
1) ผลลัพธ์ด้านการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
· พฤติกรรมสุขภาพบุคลากร
· ภาวะสุขภาพบุคลากร
๗.๓  การส่งเสริมสุขภาพผู้รับบริการ  ครอบครัวและญาติ (๖๐คะแนน)    

แสดงผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่ ๕  รวมทั้งแสดงให้เห็นระดับ  แนวโน้มและการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่เหมาะสม
๑) แสดงผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้รับบริการ  ครอบครัวและญาติ
· พฤติกรรมสุขภาพผู้รับบริการ  ครอบครัวและญาติ
กลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มป่วย
· ภาวะสุขภาพผู้รับบริการ  ครอบครัวและญาติ
๗.๔  การส่งเสริมสุขภาพในชุมชน(๗๐คะแนน)    

แสดงผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่  ๖  รวมทั้งแสดงให้เห็นระดับ  แนวโน้มและการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่เหมาะสม

๑) ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดด้านการส่งเสริมสุขภาพในชุมชน

๒) ผลลัพธ์ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
ตารางแสดงผลลัพธ์การดำเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเพื่อเป็นฐานข้อมูลพื้นฐานสำหรับจังหวัดและเขต
๗.๑ ด้านสิ่งแวดล้อม
	มาตรฐานที่เกี่ยวข้องและสนับสนุน
	เป้าหมาย
	ไม่ผ่าน
	ผ่าน
	ระบุปีที่ผ่าน
	หมายเหตุ

	การดำเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
	
	
	
	ครั้งสุดท้าย
	

	สิ่งแวดล้อมด้านกายภาพ
	 
	 
	 
	 
	 

	๑. คุณภาพน้ำประปา/น้ำดื่ม
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๒. คุณภาพน้ำทิ้ง
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๓. การจัดสุขาภิบาลอาหาร (CFGT)
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๔. การจัดการมูลฝอยติดเชื้อ
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๕. การจัดการมูลฝอยทั่วไป
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๖. พฤติกรรมการทิ้งขยะติดเชื้อในถังขยะทั่วไป  
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	สิ่งแวดล้อมที่กระตุ้นให้เกิดการส่งเสริมสุขภาพ
	 
	 
	 
	 
	 

	๑. ตลาดสดน่าซื้อในพื้นที่รับผิดชอบของรพ.(ถ้ามี)
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	  
	 

	๒. ส้วมสาธารณะ (HAS)
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๓. Clean and Green Hospital
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๔. ค่าดัชนีลูกน้ำยุงลาย CI
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	    ค่าดัชนีลูกน้ำยุงลาย HI
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๕. โรงพยาบาลปลอดบุหรี่ สุรา
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	๖. การประเมินความเสี่ยงบุคลากร
	ผ่านเกณฑ์
	 
	 
	 
	 

	สิ่งแวดล้อมทางสังคม
	 
	พ.ศ.
255๗
	พ.ศ.
255๘
	พ.ศ.
25๕๙
	พ.ศ.
25๖๐

	๑. ความพึงพอใจของผู้ให้บริการ
	> ๘๐ %
	 
	 
	 
	 

	๒. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	> ๘๐ %
	 
	 
	 
	 

	๓. ความพึงพอใจของชุมชน
	> ๘๐ %
	 
	 
	 
	 

	๔. จำนวนข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม
	ไม่มี
	 
	 
	 
	 


๗.๒ ด้านการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร 
	การส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
	พ.ศ.
255๗
	พ.ศ.
255๘
	พ.ศ.
25๕๙
	พ.ศ.
25๖๐

	พฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร
	 
	 
	 
	 

	ร้อยละบุคลากรออกกำลังกาย๓๐นาที/ครั้งอย่างน้อย ๓ ครั้ง/สัปดาห์
	 
	 
	 
	 

	ร้อยละบุคลากรบริโภคอาหารถูกต้องตามหลักโภชนาการ
	 
	 
	 
	 

	ร้อยละบุคลากรเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6 เดือน
	 
	 
	 
	 

	ร้อยละบุคลากรสตรีตรวจเต้านมด้วยตนเองทุกเดือน
	 
	 
	 
	 

	ร้อยละบุคลากรสตรีที่อายุตั้งแต่ ๓๐ ปีขึ้นไปได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกครอบคลุม  
	 
	 
	 
	 

	อัตราการไม่ดื่มแอลกอฮอล์ของบุคลากร
	 
	 
	 
	 

	อัตราการเลิกดื่มแอลกอฮอล์ของบุคลากร
	 
	 
	 
	 

	อัตราการไม่สูบบุหรี่ของบุคลากร
	 
	 
	 
	 

	อัตราการเลิกสูบบุหรี่ของบุคลากร
	 
	 
	 
	 

	การตรวจสุขภาพ
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรทั้งหมด (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	อายุ < 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ ≥ 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	อายุ < 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ ≥ 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ตรวจสุขภาพประจำปีทั้งหมด (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	อายุ < 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ ≥ 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	อายุ < 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ ≥ 35 ปี
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่วัดเอวทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	รอบเอว < 90 ซม.
	 
	 
	 
	 

	
	รอบเอว ≥ 90 - 102 ซม.  
	 
	 
	 
	 

	
	รอบเอว > 102 ซม.
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	รอบเอว < 80 ซม.
	 
	 
	 
	 

	
	รอบเอว ≥ 80 ซม.- 88 ซม.
	 
	 
	 
	 

	
	รอบเอว > 88 ซม.
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ประเมิน BMI ประจำปีทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	ค่า BMI < 18.5 
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  18.5 - 22.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  23 - 24.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  25 - 29.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  30  ขึ้นไป
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	ค่า BMI < 18.5
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  18.5 - 22.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  23 - 24.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  25 - 29.9
	 
	 
	 
	 

	
	ค่า BMI  30  ขึ้นไป
	 
	 
	 
	 

	 
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ต้องตรวจน้ำตาลในเลือดทั้งหมด(FBS) (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	อายุ > ๓๕ ปีขึ้นไป  
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ < ๓๕ ปีและมีความเสี่ยง  
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	อายุ > ๓๕ ปีขึ้นไป 
	 
	 
	 
	 

	
	อายุ < ๓๕ ปีและมีความเสี่ยง 
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ได้ตรวจน้ำตาลในเลือดประจำปีทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	     
	ชาย 
	 
	 
	 
	 

	      
	หญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ยังไม่ป่วยเป็นเบาหวาน ทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
 

 
	ระดับน้ำตาลในเลือด (FBS)  < 100  mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	ระดับน้ำตาลในเลือด (FBS)  > 100 – 125 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
 

 
	ระดับน้ำตาลในเลือด (FBS)  < 100  mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	ระดับน้ำตาลในเลือด (FBS)  > 100 – 125 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ป่วยเป็นโรคเบาหวานทั้งหมด (อยู่ระหว่างการรักษา) (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
 
	ผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมได้ 
	 
	 
	 
	 

	
	(HbA1C < 7 % หรือระดับ FBS >70 - ( 130 mg/dl. 3 ครั้งสุดท้ายติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	ผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมไม่ได้ 
	 
	 
	 
	 

	
	(HbA1C >7 % หรือระดับ FBS > 130 mg/dl. 3 ครั้งสุดท้ายติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง

	ผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมได้ 
	 
	 
	 
	 

	
	(HbA1C < 7 % หรือระดับ FBS >70 - ( 130 mg/dl. 3 ครั้งสุดท้ายติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	ผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมไม่ได้ 
	 
	 
	 
	 

	
	(HbA1C >7 % หรือระดับ FBS > 130 mg/dl. 3 ครั้งสุดท้ายติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่วัดความดันโลหิตของประจำปีทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	      
	ชาย
	 
	 
	 
	 

	 
	หญิง
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ยังไม่ป่วยเป็นโรคความดันโลหิตทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย

	Systolic BP<120และDiastolic BP< 80  mmHg
	 
	 
	 
	 

	
	Systolic BP 120 - 139 หรือ Diastolic BP  80 - 89 mmHg
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	Systolic BP<120 และDiastolic BP< 80  mmHg
	 
	 
	 
	 

	
	Systolic BP 120 - 139 หรือ Diastolic BP  80 - 90 mmHg
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรที่ป่วยเป็นโรคความดันโลหิตทั้งหมด(อยู่ระหว่างการรักษา) (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
 
	ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่ควบคุมได้
(ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงมีระดับ BP< 140/90 mmHg อย่างน้อย 3 ครั้งติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่ควบคุมไม่ได้(ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงมีระดับ BP > 140/90 mmHg อย่างน้อย 3 ครั้งติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง

 
	ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่ควบคุมได้(ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงมีระดับ BP < 140/90 mmHg อย่างน้อย 3 ครั้งติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่ควบคุมไม่ได้(ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงมีระดับ BP > 140/90 mmHg อย่างน้อย 3 ครั้งติดต่อกัน)
	
	
	
	

	
	รวมหญิง 
	
	
	
	

	บุคลากรที่ป่วยเป็นโรคDMและHTรวมทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)

	 
	 
	 
	 

	         
	ชาย 
	 
	 
	 
	 

	        
	หญิง 
	 
	 
	 
	 

	ตรวจระดับไขมันของบุคลากรประจำปีทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	Cholesterol <200 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	Cholesterol ≥ 200 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	Cholesterol <200 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	Cholesterol ≥ 200 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	ชาย
	Triglyceride< 150 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	Triglyceride≥ 150 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	Triglyceride< 150 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	Triglyceride≥ 150 mg/dl
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	บุคลากรป่วยด้วยโรคเรื้อรังทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	                        
	เบาหวาน
	 
	 
	 
	 

	                        
	ความดันโลหิต
	 
	 
	 
	 

	                        
	เบาหวานและความดันโลหิต
	 
	 
	 
	 

	                        
	หัวใจและหลอดเลือด
	 
	 
	 
	 

	                        
	หลอดเลือดสมอง
	 
	 
	 
	 

	                        
	มะเร็ง
	 
	 
	 
	 

	สมรรถภาพของบุคลากรประจำปี  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	ทดสอบด้วยวิธี .........................................................................
	 
	 
	 
	 

	หมายเหตุ : กรณีทดสอบสมรรถภาพด้วยวิธีที่แตกต่างกันในแต่ละปีขอให้ระบุวิธีที่ใช้แยกในแต่ละปี

	
	
	
	

	ชาย
	ต่ำ
	 
	 
	 
	 

	
	ปานกลาง
	 
	 
	 
	 

	
	ดี
	 
	 
	 
	 

	
	ดีมาก
	 
	 
	 
	 

	
	รวมชาย 
	 
	 
	 
	 

	หญิง
	ต่ำมาก
	 
	 
	 
	 

	
	ต่ำ
	 
	 
	 
	 

	
	ปานกลาง
	 
	 
	 
	 

	
	ดี
	 
	 
	 
	 

	
	ดีมาก
	 
	 
	 
	 

	
	รวมหญิง 
	 
	 
	 
	 

	จำนวนบุคลากรที่ประเมินความเครียดทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	 
	ต่ำกว่าปกติ
	 
	 
	 
	 

	 
	ปกติ
	 
	 
	 
	 

	 
	มากกว่าปกติ
	 
	 
	 
	 

	การเกิดอุบัติเหตุจากการทำงานทั้งหมด  (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	 
	อัตราการบาดเจ็บรุนแรงจากการปฏิบัติงาน  
	 
	 
	 
	 

	 
	อุบัติการณ์ถูกเข็มตำ
	 
	 
	 
	 

	 
	อื่นๆ...........................................................
	 
	 
	 
	 

	โรคจากการประกอบอาชีพระบุ.............................. (คน/ร้อยละ)
	 
	 
	 
	 

	 
	โรค.............................................................
	 
	 
	 
	 


๗.๓ การส่งเสริมสุขภาพผู้รับบริการ  ครอบครัวและญาติ 
	การส่งเสริมสุขภาพผู้รับบริการและญาติ
	พ.ศ.
	พ.ศ.
	พ.ศ.
	พ.ศ.

	
	๒๕55
	๒๕56
	๒๕57
	๒๕58

	อัตราการครองเตียง
	
	
	
	

	จำนวนวันนอนเฉลี่ย
	
	
	
	

	พฤติกรรมสุขภาพ
	
	
	
	

	อนามัยแม่และเด็ก
	
	
	
	

	อัตราการฝากครรภ์ก่อน  12  สัปดาห์
	
	
	
	

	อัตราการฝากครรภ์ครบ 4 ครั้งตามเกณฑ์(ตั้งปี 56 เพิ่มเป็น 5 ครั้ง)
	
	
	
	

	อัตราการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6 เดือน
	
	
	
	

	อัตราการเฝ้าระวังภาวะโภชนาการในเด็กแรกเกิด - 6  ปี
	
	
	
	

	เบาหวาน
	
	
	
	

	อัตราของผู้ป่วยDM ที่สามารถเลือกรับประทานอาหารได้เหมาะสม
	
	
	
	

	อัตราของผู้ป่วยDMที่สามารถออกกำลังกายได้เหมาะสม 30 นาที/ครั้ง  อย่างน้อย 3  ครั้ง/สัปดาห์
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยDMที ่ได้รับการสอนให้ตรวจและดูเท้าด้วยตนเองหรือสอนผู้ดูแลอย่างน้อย 1ครั้งต่อปี
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยDMที่สูบบุหรี่สามารถเลิกบุหรี่ได้
	
	
	
	

	ความดันโลหิตสูง
	
	
	
	

	อัตราของผู้ป่วยHTที่สามารถเลือกรับประทานอาหารได้เหมาะสม
	
	
	
	

	อัตราของผู้ป่วยHTที่สามารถออกกำลังกายได้เหมาะสม 30 นาที/ครั้ง  อย่างน้อย 3  ครั้ง/สัปดาห์
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยHTที่สูบบุหรี่สามารถเลิกบุหรี่ได้
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยDM/HTที่สูบบุหรี่สามารถเลิกบุหรี่ได้
	
	
	
	

	สภาวะสุขภาพ
	
	
	
	

	อนามัยแม่และเด็ก
	
	
	
	

	อัตราตายของมารดาที่ตั้งครรภ์ (Mathernal  Mortality  Rate)
	
	
	
	

	อัตราตายปริกำเนิด(Perinatal Mortality  Rate)
	
	
	
	

	อัตราตายทารก(Infant Mortality  Rate)
	
	
	
	

	อัตรามารดาอายุ 15- 19  ปี (Teenage Pregnancy)
	
	
	
	

	อัตราการเกิดภาวะ Birth Asphyxia
	
	
	
	

	อัตราทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม
	
	
	
	

	ร้อยละเด็ก ๐ - 5 ปี ได้รับการตรวจพัฒนาการตามวัย
	
	
	
	

	ร้อยละเด็ก ๐ - 5 ปี ที่มีพัฒนาการสมวัย
	
	
	
	

	ร้อยละของเด็กนักเรียนที่มีภาวะอ้วน
	
	
	
	

	เด็กไทยมีความฉลาดทางสติปัญญาเฉลี่ย
	
	
	
	

	เบาหวาน
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยDM ที่สามารถควบคุมระดับน้ำตาลได้ในระดับที่เหมาะสม (FBS ไม่เกิน 70–130  mg/dl)
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วย DM ที่มีค่า HbA1c ต่ำกว่าหรือเท่ากับ 7 %
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วย DM ที่มีค่า LDL ต่ำกว่าหรือเท่ากับ 100 mg/dl
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรคแทรกซ้อนเรื้อรังในผู้ป่วยDMทางตา
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยDMที่ได้รับการตัดนิ้วเท้า เท้า หรือขา  
	
	
	
	

	อัตราการadmittedจากภาวะแทรกซ้อนระยะสั้นของDM(Hypo/hyper)
	
	
	
	

	อัตราการ Re-admitted ด้วยโรคDMหรือภาวะแทรกซ้อน DM
	
	
	
	

	ความดันโลหิตสูง
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยHTมีค่า  BP≥40/90 mmHg  
	
	
	
	

	อัตราการ Admit จากโรค HT หรือภาวะแทรกซ้อนของ HT (CVA, stroke)
	
	
	
	

	อัตราการ Re-admitted ด้วยจากโรค HT หรือภาวะแทรกซ้อนของ HT (CVA, stroke) ภายใน 28 วัน
	
	
	
	

	อื่นๆ
	
	
	
	

	อัตราการ Re-Admit ด้วยโรคหืด  
	
	
	
	

	อัตราการ Re-Admit ด้วยโรค COPD 
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วย COPD ที่กลับมารักษาซ้ำที่ ER ภายใน 48 ชม. (Revisit)
	
	
	
	

	อัตราความสำเร็จของการรักษาวัณโรค  (success rate)
	
	
	
	

	อัตราผู้ป่วยติดเชื้อ HIV ในหญิงตั้งครรภ์รายใหม่ 
	
	
	
	

	อัตราตายจากอุบัติเหตุทางถนน(ต่อประชากรแสนคน)
	
	
	
	

	อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ(ต่อประชากรแสนคน)
	
	
	
	

	อัตราตายจากโรคหลอดเลือดสมอง(ต่อประชากรแสนคน)
	
	
	
	

	อัตราผู้พิการทางการเคลื่อนไหวได้รับการบริการครบถ้วน
	
	
	
	


๗.๔  การส่งเสริมสุขภาพในชุมชน 

	การส่งเสริมสุขภาพชุมชน
	พ.ศ.
255๗
	พ.ศ.
255๘
	พ.ศ.
25๕๙
	พ.ศ.
25๖๐

	พฤติกรรมสุขภาพของคนในชุมชน
	
	
	
	

	อัตราการออกกำลังกายของประชาชน ๓๐ นาที/ครั้ง อย่างน้อย  ๓ครั้ง/สัปดาห์
	
	
	
	

	อัตราการบริโภคอาหารถูกต้องตามหลักโภชนาการ
	
	
	
	

	อัตราการดื่มแอลกอฮอล์ของประชาชนอายุ 15 – 1๙ ปี
	
	
	
	

	อัตราการสูบบุหรี่ของประชาชน
	
	
	
	

	อัตราการมารับบริการคัดกรองโรคDMในประชาชนอายุ 15  ปีขึ้นไป
	
	
	
	

	อัตราการมารับบริการคัดกรองโรคHTในประชาชนอายุ 15  ปีขึ้นไป
	
	
	
	

	ประชาชนกลุ่มเสี่ยงDM/HT  มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ(3อ.2ส.) 
	
	
	
	

	อัตราการมารับบริการคัดกรองโรคมะเร็งปากมดลูกในประชาชนเพศหญิงกลุ่มอายุ 30-60  ปี
	
	
	
	

	อัตราการตรวจเต้านมด้วยตนเองในหญิงอายุ  30-70 ปีขึ้นไป
	
	
	
	

	อัตราการจัดการกับความเครียด/ซึมเศร้าในผู้สูงอายุ
	
	
	
	

	ร้อยละของประชาชนสวมหมวกนิรภัย 
	
	
	
	

	ร้อยละของประชาชนคาดเข็มขัดนิรภัย
	
	
	
	

	ปัญหาสุขภาพของคนในชุมชน
	
	
	
	

	ร้อยละประชาชนมีรอบเอวเกินปกติรอบเอวเกินปกติ(ชาย≥๙๐ ซม.หญิง≥๘๐ ซม.) 
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรคไข้เลือดออก
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรคเบาหวานรายใหม่  
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่  
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรควัณโรครายใหม่
	
	
	
	

	อัตราการเกิดภาวะทุพโภชนาการ  
	
	
	
	

	อัตราการเกิดโรคฟันผุและโรคเหงือกอักเสบในเด็กวัยเรียน
	
	
	
	

	จำนวนผู้สูงอายุได้รับการใส่ฟันปลอม  
	
	
	
	

	การสร้างเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง
	
	
	
	

	จำนวนชมรมสร้างเสริมสุขภาพ
	
	
	
	

	จำนวนโครงการที่ได้รับการสนับสุนนงบประมาณจากอปท.
	
	
	
	

	ร้อยละโครงการ/กิจกรรมที่ภาคประชาชนมีส่วนร่วม
	
	
	
	

	จำนวนโครงการ/กิจกรรมสำคัญที่ดำเนินงานโดยชุมชนเองมาอย่างต่อเนื่องมากกว่า 3 ปี
	
	
	
	

	จำนวนเรื่องที่สามารถเป็นต้นแบบด้านการสร้างเสริมสุขภาพหรือการป้องกันโรค
	
	
	
	


๗.๕ มาตรฐานที่เกี่ยวข้องและสนับสนุนการดำเนินงาน
	มาตรฐานที่เกี่ยวข้องและสนับสนุนการดำเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
	เป้าหมาย
	ไม่ผ่าน
	ผ่าน
	ระบุปี
ที่ผ่านครั้งสุดท้าย
	หมายเหตุ

	รพ.ส่งเสริมสุขภาพ
	๑. HPH (Health Promoting Hospital)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๒. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการ
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	รพ.คุณภาพ
	HA (Hospital Accreditation)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	แม่และเด็ก
	๑. โรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัว
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๒. ตำบลนมแม่
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๓. ศูนย์เด็กเล็ก
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๔. เครือข่ายเด็กไทยฟันดี
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	วัยรุ่นและวัยเรียน
	๑. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (Health Promoting School)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๒. บริการที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น (Youth Friendly Health Services: YFHS)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๓. อำเภออนามัยการเจริญพันธุ์
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	วัยทำงาน
	๑. คลินิกไร้พุง (Diet & Physical Activity Clinic: DPAC)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๒. องค์กรไร้พุง
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	ผู้สูงอายุ
	๑. การดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care)
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๒. ทันตกรรมในผู้สูงอายุ
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	

	
	๓. วัดส่งเสริมสุขภาพ
	ผ่านเกณฑ์
	
	
	
	


๗.๖ ตัวชี้วัดอื่นๆ ที่เป็นตัวชี้วัดที่สำคัญของโรงพยาบาล เช่น ปัญหาสุขภาพในพื้นที่
	การส่งเสริมสุขภาพชุมชน
	พ.ศ.
	พ.ศ.
	พ.ศ.
	พ.ศ.

	
	๒๕55
	๒๕56
	๒๕57
	๒๕58

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


รายงาน  ณ  วันที่...................................................
หมายเหตุ ข้อมูลในข้อใดไม่มีหรือยังอยู่ในระหว่างการดำเนินการให้ระบุเป็น na
องค์ประกอบที่ ๗  ผลลัพธ์ของกระบวนการส่งเสริมสุขภาพเพื่อการเปรียบเทียบ 

ขอให้เลือกตัวชี้วัดที่สำคัญขององค์กรหรือตัวชี้ที่สนใจเปรียบเทียบกับองค์กรอื่นๆ นำมาแสดงผลสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัด เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายของหน่วยงาน  เปรียบเทียบกับองค์กรอื่นๆ  แสดงแนวโน้มของผลลัพธ์(ย้อนหลัง ๓ ปี) เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาร่วมกับเครือข่ายโรงพยาบาลที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน แสดงถึงความเป็นผู้นำของการพัฒนาในเรื่องต่างๆ
	ตัวชี้วัด
	Level
	Trend
	Comparison
	Linkage

	
	เป้าหมาย
	ผลลัพธ์ในปัจจุบัน
	ผลลัพธ์ในช่วง ๓ ปี
	องค์กร
ที่เปรียบเทียบ
	ผลการเปรียบเทียบ
	เครื่องชี้วัดสอดคล้องกับ

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	(+/-)
	เป้าประสงค์
	เข็มมุ่ง
	วิสัยทัศน์

	๗.๑ สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.๒ การส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.๓ การส่งเสริมสุขภาพผู้รับบริการครอบครัวและญาติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.๔ ด้านการส่งเสริมสุขภาพในชุมชน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ผลงานวิจัย/นวัตกรรมต่างๆ

ผลงานเด่นของโรงพยาบาล ๑-๓ เรื่อง (ความหนึ่งหน้ากระดาษ)
ชื่อนวัตกรรมหรือ Best Practice Model ..............................................................................................................
ปัญหา / สาเหตุ..................................................................................................................................................................
กิจกรรมดำเนินงาน.............................................................................................................................................................
ผลลัพธ์การดำเนินงาน........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
การพัฒนาต่อเนื่อง/ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................
ผู้รับผิดชอบ..................................................................................................................................................................... 

